
Leitung HipHop Academy 
 
Der Kultur Palast Hamburg / die HipHop Academy Hamburg besetzt ab sofort folgende Stelle 
neu: 
 
Leitung (m/w/d) für das Projekt HipHop Academy Hamburg , ab 30 Stunden pro Woche. 
 
Die S=>ung Kultur Palast Hamburg ist seit über 45 Jahren im StadDeil Billstedt und in 
Harburg ak=v. Sie engagiert sich mit ihrer StadDeilkulturarbeit auf vielfäl=gen Ebenen: von 
der Zusammenarbeit mit sozialen Einrichtungen (Kitas, Schulen, Trägern) über Koopera=onen 
mit lokalen Unternehmen bis hin zur direkten Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Familien 
– im Quar=er und darüber hinaus in ganz Hamburg. 
 
Mit den Projekten „Klangstrolche“ (musikalische Frühförderung), der HipHop Academy 
Hamburg (Nachwuchs- und Talen\örderung) sowie dem Musikclub Bambi Galore ist die 
S=>ung überregional sichtbar und in vielfäl=ge Netzwerke eingebunden. 
 
Die HipHop Academy Hamburg ist ein deutschlandweit einzigar=ges, nicht-kommerzielles 
Projekt für Jugendliche zwischen 6 und 25 Jahren. Seit 2007 bietet sie ein kostenloses 
Trainingsprogramm für ca. 850 Teilnehmende in allen relevanten Sparten der Hip-Hop-Kultur: 
Breakdance, Graffi=, DJing, Rap, Beatbox, Producing und Newstyle Dance. Jugendliche aus 
ganz Hamburg können jederzeit in Kurse einsteigen und erhalten individuelle Förderung. Die 
Masterclass bietet darüber hinaus eine einjährige berufliche Qualifika=on und ermöglicht 
den Eins=eg in eine professionelle künstlerische Lauiahn. 
 
 
Ihr Aufgabenprofil 
 
Sie übernehmen die  strategische, organisatorische und personelle Gesamtverantwortung für 
das Projekt HipHop Academy Hamburg – in einer herausfordernden Situa=on, die 
Neustrukturierung, Teamauiau und neue Klarheit erfordert. 
 
Ihre Aufgaben im Überblick: 
 

• Führung, Entwicklung und Reorganisa=on eines Teams aus festangestellten 
Mitarbeitenden, freien Dozent*innen und Honorarkrä>en 

• Projektsteuerung, Controlling und Strukturentwicklung der Gesamtakademie 
• Verhandlung und Betreuung von Verträgen im Bereich Musik, Fes=val, Dienstleistung 
• Konzep=onelle Weiterentwicklung der Levelstruktur und künstlerischen Angebote 
• Auiau verlässlicher Arbeitsstrukturen und Kommunika=onswege 
• Budgetplanung, Controlling, Zielentwicklung und MiDelverantwortung 
• Verantwortung für interne und externe SchniDstellen (u. a. Marken- und 

Urheberrechte) 
  
 
  
 
  



 
Ihr Profil 
 

• Abgeschlossenes Studium und mehrjährige Berufserfahrung mit 
Führungsverantwortung, idealerweise in kultur- oder bildungsnahen Kontexten 

• Erfahrung in Teamführung, Neuorganisa=on und Change-Prozessen 
• Fundiertes Wissen über die Hip-Hop-Kultur und ihre VermiDlungsformen 
• Kaufmännische Kenntnisse (Kostenrechnung, FördermiDel, Angebotskalkula=on) 
• Erfahrung im Bildungsbereich (z. B. berufsqualifizierende Angebote) 
• Kenntnisse in PR, Marke=ng, Fundraising und Brand Management 
• Social-Media-Kompetenz und Digitalkompetenz (MS Office, ProjekDools) 
• Verhandlungssicheres Englisch, weitere Sprachen wünschenswert 
• Persönlich: durchsetzungsstark, lösungsorien=ert, strukturiert, 

kommunika=onsfreudig, diploma=sch, belastbar 
  
 
Wir bieten 
 

• Eine Schlüsselrolle in einem bundesweit beachteten Kulturprojekt mit großer 
gesellscha>licher Relevanz 

• Ak=ven Gestaltungsspielraum in einer Phase der Neuaufstellung 
• Kollegiales Umfeld, flache Strukturen, krea=ve Freiräume 
• Zuschuss zum HVV-Profi=cket 
• Vergütung in Anlehnung an TV-L 10, mit Entwicklungsspielraum je nach Qualifika=on 

  
 
Bewerbung 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekrä>ige Bewerbung bis zum 30.05.2025 per E-Mail an: 
📩 jobs@kph-hamburg.de 
 
Weitere Informa=onen: 
🌐 www.kph-hamburg.de // www.hiphopacademy-hamburg.de 


