
Stellenausschreibung  
Veranstaltungsmanagement im TONALi SAAL (m/w/d)  
ab dem 1.10.2025 

 

Mittendrin statt nur dabei: Mit unseren zukunftsweisenden Programmen verteilen 
wir seit 2010 die Rollen von Publikum und Künstler:innen neu und fördern damit den 
gesellschaftlichen Zusammenhalt. TONALi ist vielfach ausgezeichnet, organisiert 
jährlich 120 Konzerte mit weltweit 40.000 Hörer:innen, verfügt über ein 
prominentes Künstler:innen-Netzwerk, einen eigenen Konzertsaal und die 
KonzertApp PARTi. Wir verstehen uns als lernende Organisation mit einem 
ausgeprägten Gestaltungswillen. 
 
Der TONALi SAAL ist zugleich Konzertlabor, Anregungsarena und 
Vermittlungsstätte für kulturelle Lerninhalte und Herzstück der praktischen Arbeit 
auf unserem Campus im Grindelviertel. 
Seit 2018 können hier - bei rund 120 Veranstaltungen im Jahr - bis zu 100 Personen 
Unerhörtes, Unkonventionelles und Überraschendes erleben und ausprobieren.  
In außergewöhnlichen Konzert- und Aufführungsformaten präsentieren sich 
insbesondere die jungen Nachwuchstalente der TONALi Bühnenakademie in 
Zusammenarbeit mit Jugendlichen der TONALi Publikumsakademie.  
 
Im TONALi Seminar finden neben den Workshops der TONALi Akademie für 
Musiker:innen und Jugendliche Lesungen, Versammlungen und Diskussionspanels 
statt. Weitere Gastspiele, Kleinkunst-Programme, Ausstellungen, Workshops und 
Seminare ergänzen das vielseitige Veranstaltungsprogramm in verschiedenen 
Veranstaltungsflächen auf dem Campus.  
 
Werde Teil unseres kleinen, motivierten Managementteams und bereichere uns 
ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt im Bereich Veranstaltungsmanagement in 
Vollzeit. 
 
Das sind deine Aufgaben: 
 

• Veranstaltungsleitung:   
Du bist Hauptansprechpartner:in für die Veranstalter:innen und 
Künstler:innen vor Ort und bist für Publikum, Abläufe und Sicherheitsfragen 
verantwortlich 

• Veranstaltungsdurchführung:   
Du begleitest die Veranstaltungen vom Aufbau über das Konzert bis zum 
Abbau und unterstützt in technischen Grundfragen vor Ort. 

• Veranstaltungsmanagement:  
Eigenverantwortliche organistorische Vorbereitung und Nachbereitung der 
unterschiedlichen Veranstaltungen auf dem TONALi Campus und 



Produktionsunterstützung im jährlichen Festival 
 

• Flächenmanagement:  
Organisatorische, technische sowie ästhetische Gestaltung, Verwaltung und 
Betreuung der Flächen 
 

• Koordination Gastveranstaltungen:  
Unterstützung in der Koordination und Verwaltung von Raumbuchungen und 
in der Veranstaltungsakquise 
 

• Kulturvermittlung:  
Mitarbeit in den innovativen Vermittlungsprogrammen „CREW“ und „PARTi 
App“, die partizipative Prozesse für alle Beteiligten öffnen 
 

• Veranstaltungsmarketing: 
Unterstützung im Veranstaltungsmarketing, Pflege der Webseite und der 
Social-Media-Kanäle 

Du: 

• bringst idealerweise Kenntnisse und Interesse im Bereich Kultur- und 
Veranstaltungsmanagement mit, gerne mit Praxiserfahrung 

• hast Kenntnis und Interesse für Veranstaltungstechnik und 
Produktionsabläufen auf kleinen und großen Bühnen 

• hast Freude an Organisation sowie an der Kommunikation mit Gästen, 
Partner:innen und Kolleg:innen 

• arbeitest selbstständig, bist gut organisiert und hast Lust auf Teamarbeit 

• hast eine Affinität zur Kultur (insbesondere klassischer Musik) und Freude an 
der Zusammenarbeit mit jungen Künstler:innen und Schülermanager:innen 

• zeigst Eigeninitiative, Teamfähigkeit und eine schnelle Auffassungsgabe 

• bist bereit zu flexiblen Arbeitszeiten, auch abends und am Wochenende 

Wir: 

• bieten dir einen interessanten, verantwortungsvollen und vielseitigen 
Aufgabenbereich in einem inspirierenden und wertschätzenden 
Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Tätigkeiten in einem 
hochmotivierten Team 

• ermöglichen dir eine spannende Einstiegsstelle mit vielfältigen 
Gestaltungsmöglichkeiten und hoher Eigenverantwortung 

• pflegen ein offenes Arbeitsklima mit flachen Hierarchien, kurzen 
Entscheidungswegen und einem Austausch auf Augenhöhe 

• bezuschussen das Deutschlandticket   



Der Arbeitsumfang der Stelle beträgt 40 Stunden pro Woche und setzt die 
Bereitschaft zu regelmäßigen Abenddiensten und flexiblen Arbeitszeiten voraus. 

TONALi strebt an, dass sich die gesellschaftliche Vielfalt auch bei ihren 
Beschäftigten widerspiegelt. Wir begrüßen die Bewerbungen aller Menschen, 
unabhängig ihrer Herkunft, fördern die Gleichstellung der Geschlechter und die 
Vereinbarkeit von Beruf und Familie. 
 
Mehr zu TONALi unter: www.tonali.de  
 
Bitte schicke bis zum 21. August 2025 deine aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen ausschließlich per E-Mail und in einem PDF 
zusammengefasst  
an bewerbung@tonali.de, Betreff: „Veranstaltungsmanagement“ 
 
Die Bewerbungsgespräche finden voraussichtlich am 1. und 2. September 2025 
statt. 
 
  


