Illll Stiftung Hamburger

Illl| Gedenkstitten und Lernorte
zur Erinnerung an die
Opfer der NS-Verbrechen

Die Stiftung Hamburger Gedenkstatten und Lernorte zur Erinnerung an die Opfer der NS-Verbrechen
sucht zum ndchstmoglichen Zeitpunkt und unbefristet eine*n

Wissenschaftlich-padagogische*n Mitarbeiter*in fur den Aufgabenbereich Inklusion (d/m/w)
in Teilzeit (19,5 Stunden/Woche). Die Vergitung erfolgt nach Entgeltgruppe 11 TV-AVH.

Uber uns

Die Stiftung ist Tragerin der KZ-Gedenkstatte Neuengamme sowie der Gedenkstatten Bullenhuser
Damm, Poppenbdittel, Fuhlsbittel, des Geschichtsortes Stadthaus und des kiinftigen Dokumentations-
zentrums denk.mal Hannoverscher Bahnhof in Hamburg. Sie tragt dazu bei, das Wissen tiber die Zeit
des Nationalsozialismus zu vermitteln und zu erweitern und die Erinnerung an die Opfer zu bewahren.
Dariber hinaus soll sie Uber die Folgen der NS-Verbrechen informieren und den gesellschaftlichen Um-
gang mit dem historischen Geschehen kritisch reflektieren. Im Zentrum ihrer Arbeit steht die Gedenk-
statte am Ort des ehemaligen Konzentrationslagers Neuengamme. Weitere Hinweise entnehmen Sie
bitte unserer Homepage https://www.gedenkstaetten-hamburg.de/de/.

Ihre Aufgaben

Als Mitarbeiter*in fiir den Bereich Inklusion unter Berticksichtigung von Diversitat sind Sie der Stif-
tungsleitung zugeordnet, mit der Sie eng zusammenarbeiten. Zu Ihren Aufgaben gehoren:

e Erarbeitung und laufende Aktualisierung eines Konzepts in Zusammenarbeit mit den Mitarbei-
tenden sowie externen Expert*innen, um durch inklusivere Kommunikation und Formate mehr
Zielgruppen anzusprechen und die Stiftung nach innen offener zu gestalten

e Koordinierung und Durchfiihrung von Schulungen und Beratungen im Themenbereich flir Mit-
arbeitende der Stiftung, unter anderem fiir die Bereiche Bildung, Ausstellung, Bibliothek, Ar-
chiv, Verwaltung sowie Offentlichkeitsarbeit und digitale Kommunikation

e Mitarbeit bei Bau- und Ausstellungsvorhaben der Stiftung in Bezug auf den Themenbereich

e Mitarbeit bei der Entwicklung, Erprobung, Evaluation und Dokumentation inklusiver, diskrimi-
nierungssensibler und diversitatsorientierter Bildungs- und Veranstaltungsformate

e Mitarbeit bei Forschungs- und Publikationsprojekten in Bezug auf Inklusion unter Berticksichti-
gung von Diversitat

Wir suchen eine Person mit

e abgeschlossenem Hochschulstudium der Fachrichtungen Sozialwissenschaften, Erziehungswis-
senschaften, Geschichtswissenschaft/Public History oder vergleichbarer Fachrichtungen

¢ umfassenden Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Inklusion unter Beriicksichtigung von
Diversitat mit Fokus auf Kommunikation, Beratung von Organisationen sowie Erstellung von
Konzepten, Materialien, Ausstellungen u.a.

e guten Kenntnissen der Geschichte des Nationalsozialismus und seiner Nachgeschichte

e Erfahrungen im Umgang mit Zielgruppen, Ansprache und Werbung

e selbststandiger, aber zugleich teamorientierter Arbeitsweise

e Sensibilitat und Einfithlungsvermégen im Umgang mit den vielfaltigen Zielgruppen

e der Fahigkeit, gut zu kommunizieren und beim Organisieren den Uberblick zu behalten

e sicherer Beherrschung der deutschen Sprache sowie gute Englischkenntnisse, weitere Fremd-
sprachen sind wiinschenswert


https://www.gedenkstaetten-hamburg.de/de/

Wir bieten

e eine unbefristete, abwechslungsreiche Tatigkeit in einem engagierten und netten Team
e eine Vergitung nach EGr. 11 TV-AVH (https://www.av-hamburg.de/fileadmin/dokumente/ta-
rifvertraege/aktuell/entgelttabellen/Allgemeine_Tabelle 01.03.2024.pdf)

e 30 Tage Urlaub

e Dbetriebliche Altersvorsorge

e gute Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

e Zuschuss zum verglinstigten Deutschlandticket

Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten Menschen sind willkommen und ha-
ben Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten Bewerber*innen gleicher Eignung, Befdhigung und
fachlicher Leistung. Zudem freuen wir uns auf Bewerbungen mit unterschiedlichen Hintergriinden und
diversen Zugehorigkeiten.

Haben Sie noch Fragen? Haben Sie noch Fragen? Dann wenden Sie sich gern an Herrn Prof. Dr. Oliver
von Wrochem (Tel. 040/428 131-510 oder per E-Mail an oliver.vonwrochem@gedenkstaetten.ham-

burg.de).

Interessiert?
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Bitte tibersenden Sie uns folgende Dokumente:

e (iberzeugendes Anschreiben,

e tabellarischer Lebenslauf,

e Nachweise der geforderten Qualifikation,

o aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Zeugnis,

o fir die Berlicksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahlverfahren
einen Nachweis

Ihre vollstindige Bewerbung senden Sie uns (unter Angabe der Kennziffer SHGL 115) bitte bis
zum 02.11.2025 per E-Mail mit den Bewerbungsunterlagen in einer Datei im PDF-Format an:

bewerbungspostfach@gedenkstaetten.hamburg.de

[Informationen zum Datenschutz bei Auswahlverfahren https://www.gedenkstaetten-ham-
burg.de/fileadmin/user upload/aktuelles/2020/200526 DSI fuer Bewerber.pdf]
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