— (N
- — . 1
\ o, S O . \\\ ,".

AFS Interkulturelle
Begegnungen e.V.

. ’P\)
2)
9)

%ﬂ#

AFS Interkulturelle Begegnungen e.V. ist ein gemeinnutziger Verein fiir Jugendaustausch und interkulturel-
les Lernen. AFS Deutschland ermdglicht gegenwartig tGber 1.300 jungen Menschen aus und in 50 Partner-
landern interkulturelle Lernerfahrungen. Bei AFS Deutschland engagieren sich ca. 1.500 Ehrenamtliche, die
in Gber 85 oOrtlichen Komitees organisiert sind. Wir unterhalten Geschaftsstellen in Hamburg und Koln mit
insgesamt rund 80 hauptamtlichen Mitarbeiter*innen. Neben dem Schiiler*innaustausch und Gastfamilien-
programm bietet AFS die Teilnahme an Ferienprogrammen und Freiwilligendiensten im sozialen, kulturellen
und &kologischen Bereich sowie interkulturelle TrainingsmalBnahmen an.

AFS richtet eine Beratungsstelle ein, um Jugendlichen mit geringeren Chancen den Zugang zu unseren
Programmen zu erleichtern. Flr die Begleitung wahrend der Anmeldung und Vorbereitung der Jugendli-
chen und ihrer Familien suchen wir ab sofort zur Ergénzung unseres Teams in Hamburg eine*n

Projektleiter*in (m/w/d) ,,ChancenKompass” in Vollzeit
(38,5 Wstd.)

Diese Aufgaben warten auf dich:

- Projektleitung:
- Konzeption und Ausgestaltung der Beratungsstelle
- Pilotierung und Evaluation der konzeptionierten Prozesse
- Erstellung und Kontrolle des Projekt- und Finanzplans
- Perspektivisch Personalfiihrung der*s Mitarbeitenden im Projekt
- Bekanntmachung der Programme in der Zielgruppe
- Vernetzung mit Organisationen und Vereinen, die in dem Bereich der Zielgruppe tatig sind
- Zusammenarbeit mit Schulen
- Beratung von Interessent*innen, u.a. zu (finanziellen) Férderméglichkeiten und administrativen The-
men
- Unterstlitzung von Bewerber*innen und deren Eltern (Begleitung wahrend des Jugendaustausches)

Das solltest du mitbringen:

- Abgeschlossene Berufsausbildung, gern im sozialen Bereich

- Erfahrung in der Projektleitung

- Grundwissen im Bereich Leistungserbringung und Aufenthaltsrecht

- Kenntnisse der schulischen und auBerschulischen Bildungslandschaft

- Eigene Auslandserfahrung

- Organisationstalent und eine sorgfaltige, strukturierte Arbeitsweise

- Freude an der Zusammenarbeit mit Jugendlichen und Eltern der Zielgruppe
- Kommunikationsstarke und Konfliktfahigkeit

- Bereitschaft zu Dienstreisen und Tatigkeiten in den Abendstunden und/oder am Wochenende
- Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

- Sprachkenntnisse in z. B. Turkisch, Arabisch oder Farsi sind von Vorteil




— (N
- — . . [
\ Lo—~ S O . \\\ G

AFS Interkulturelle
Begegnungen e.V.

//;_E' @
[ —\))
).
9
E‘%&

Das bieten wir:

- Eine spannende und abwechslungsreiche Tatigkeit mit viel Verantwortung und Raum fiir neue Ideen
- Ein wertschatzendes Arbeitsumfeld

- Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten (Homeoffice-Moglichkeit)

- 30 Tage Erholungsurlaub bei einer 5-Tage-Woche und Heiligabend & Silvester frei

- Fort- und Weiterbildungen im AFS-Netzwerk

- Vereinbarkeit von Beruf und Familie

- Bezuschussung des Deutschlandtickets bzw. JobRad

Wenn du an einer sinnhaften Aufgabe in einem dynamischen Umfeld und einem motivierten Team interes-
siert bist, richte bitte deine elektronische Bewerbung mit Angabe deines Gehaltswunsches und des friihest-
moglichen Eintrittsdatums an myjob@afs.de (max. 2 Anhdnge im PDF-Format).

Mehr Uber uns finden Sie im Internet unter: www.afs.de
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AFS Interkulturelle Begegnungen e.V. ist ein gemeinniitziger Verein flir Jugendaustausch und interkulturel-
les Lernen. AFS Deutschland ermdglicht gegenwartig tGber 1.300 jungen Menschen aus und in 50 Partner-
landern interkulturelle Lernerfahrungen. Bei AFS Deutschland engagieren sich ca. 1.500 Ehrenamtliche, die
in Gber 85 oOrtlichen Komitees organisiert sind. Wir unterhalten Geschaftsstellen in Hamburg und Koln mit
insgesamt rund 85 hauptamtlichen Mitarbeiter*innen. Neben dem Schiiler*innaustausch und Gastfamilien-
programm bietet AFS die Teilnahme an Ferienprogrammen und Freiwilligendiensten im sozialen, kulturellen
und &kologischen Bereich sowie interkulturelle TrainingsmalBnahmen an.

Wir suchen zur Ergédnzung unseres Teams in Hamburg eine(n)

[Stellenbezeichnung]

[Stellenbeschreibung]




