
  
  

Die GWA St. Pauli sucht:  
Leitung (m,w,d) für Stadtteilkultur und Gemeinwesenarbeit  

  
Die GWA St. Pauli e.V. ist als Verein im Stadtteil gewachsen und mit seinen Menschen eng verbunden. Ne-
ben der Stadtteilkultur sind wir auch in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit, der Familienunterstützung 
und den Frühen Hilfen aktiv. Zum Fachbereich Stadtteilkultur gehören Veranstaltungsplanung, sozio-kultu-
relle Projektarbeit, Stadtteilpolitik, Leseförderung, Raumvergabe und Öffentlichkeitsarbeit. Das Herz dieser 
Arbeit ist unser Stadtteil- und Kulturzentrum „Kölibri“. 
 
Dein Aufgabengebiet umfasst: 
 

• Leitung und Koordination der unterschiedlichen Arbeitsbereiche in der Stadtteilkultur 
• Relevante Themen des Stadtteils und der Stadtgesellschaft aufgreifen und Impulse in der 

inhaltlichen Arbeit des Fachbereichs setzen 
• Kollegiale Personal- und Teamentwicklung / Teambuilding 
• Unterstützung deines Teams bei der Finanzierung von Projekten und Angeboten 
• Zusammenarbeit im Leitungsteam des Vereins 
• Mitgestaltung der Organisationskultur der GWA St. Pauli e.V. 

 
Das bringst Du mit: 
 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium der Kultur- oder Sozialwissenschaft oder vergleichbarer 
Studiengänge 

• Identifikation mit dem Leitbild und den Werten der GWA St. Pauli e.V. 
• Mehrjährige Berufserfahrung 
• Fundierte Kenntnisse im Antragswesen und Fundraising 
• Idealerweise berufliche Erfahrungen und/oder inhaltliche Kenntnisse mit dem Ansatz der 

Gemeinwesenarbeit 
• Bereitschaft zur gelegentlichen Arbeit in den Abendstunden und am Wochenende 
• Lust auf die Menschen im Stadtteil 
• Humor, Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein, Konfliktfähigkeit und Belastbarkeit 

 
Wir bieten:  

 
• Eine unbefristete Teilzeitstelle mit 27 Std./Woche 
• Tarifliche Vergütung auf Grundlage des TV-L, Entgeltstufe 11. 
• Ein kreatives Arbeitsfeld in einer tollen Nachbarschaft  
• Selbstbestimmtes Arbeiten in einem engagierten Team  



 
Eine kollegiale und demokratische Teamstruktur sowie die interdisziplinäre Zusammenarbeit der verschie-
denen Arbeitsbereiche sind uns wichtig. Wir haben uns als Träger auf den Weg gemacht, uns mit gesell-
schaftlichen Ausschlussmechanismen, insbesondere Rassismus, auseinanderzusetzen. Gesellschaftlich 
marginalisierte Perspektiven verstehen wir als eine wichtige Qualifikation für die Gemeinwesenarbeit. Wir 
begrüßen insbesondere Bewerbungen von BIPoC sowie von Menschen mit eigener oder familiärer Flucht- 
oder Migrationsgeschichte. Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Qualifizierung bevorzugt be-
rücksichtigt. Unsere Räume sind aber leider zurzeit noch nicht barrierefrei.   
 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung bis zum 12. Januar 2026.  
Bitte nur per Mail an: bewerbung@gwa-stpauli.de  
 
Die Bewerbungsgespräche finden am 21. und 22. Januar statt.  
  
Fragen zum Bewerbungsverfahren beantwortet Martin Karolczak  
Tel: (040)410 98 87 32 | Email: martin.karolczak@gwa-stpauli.de 
  

 

  


