
 
 

   

Direkt hinter dem Hauptbahnhof, im Herzen St. Georgs gelegen, blickt das Deutsche SchauSpielHaus 
Hamburg heute auf über 125 Jahre bewegte Theatergeschichte zurück. Im Jahr 1899 auf private Initiative 
von Hamburger Bürger*innen gegründet, gehört es zu den wohl schönsten Theatergebäuden in 
Deutschland und ist, mit seinen 1200 Sitzplätzen, außerdem eines der größten Sprechtheater des Landes. 
Namhafte Intendant*innen haben den Charakter des Hauses geprägt und es weit über die Grenzen 
Hamburgs bekannt gemacht. Zum SchauSpielHaus gehören auch der MalerSaal und das RangFoyer, die 
als Spielorte für kleinere Produktionen dienen, sowie seit 2005 das Junge SchauSpielHaus, mit eigener 
Spielstätte im Theaterzentrum Hamburg-Barmbek. Mit rund 20 Premieren und über 500 Vorstellungen 
pro Spielzeit leistet das SchauSpielHaus einen bedeutenden Beitrag zum kulturellen Leben der 
Hansestadt. 
 
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 

Stv. Teamleitung (w/m/d) für die Hausbetriebstechnik 
 mit Perspektive auf Übernahme der Teamleitung 

 
 
Wir wollen unser Publikum begeistern! Für dieses Ziel arbeiten wir - knapp 400 Kolleg*innen - auf, vor 
und hinter der Bühne, jeden Tag. Das macht unsere Arbeit zu etwas ganz Besonderem - gemeinsam 
schaffen wir Theater! 
 
 
Ihre Rolle – das erwartet Sie:  
 
▪ Unterstützung der Teamleitung bei der Organisation und Koordination der Abteilung 

Hausbetriebstechnik 

▪ Vertretung der Teamleitung bei Abwesenheit sowie schrittweise Übernahme von Leitungsaufgaben 

▪ Zentrale*r Ansprechpartner*in der Abteilung für andere Bereiche des Hauses 

▪ Sicherstellung des gebäude- und betriebstechnischen Regelbetriebs der haus- und 

sicherheitstechnischen Anlagen des SchauSpielHauses (u. a. Sprinkler-, Brandmelde-, Heizungs-, 

Lüftungs-, Sanitär-, Inspizienten- und Elektroanlagen) 

▪ Unterstützung bei der Erstellung, Umsetzung und Einhaltung von Wartungs- und 

Instandhaltungsplänen 

▪ Begleitung und Dokumentation von Sachkundigen- und Sachverständigenprüfungen 

▪ Mitarbeit bei der Disposition von Aufträgen, Personal und Material 

▪ Mitwirkung bei Material- und Lagerdisposition sowie Durchführung von Nachbestellungen 

▪ Unterstützung bei der Dienstplanung mittels Dienstplanungssoftware (PEM) 

▪ Überwachung, Koordination und Kontrolle externer Dienstleister*innen und Handwerksfirmen 

einschließlich Gewährleistungsverfolgung 

▪ Mitwirkung bei der Einholung und Bewertung von Angeboten sowie deren Beauftragung 

▪ Teilnahme an Besprechungen und Begehungen im Rahmen von Bau- und 

Instandhaltungsmaßnahmen 

 

Ihr Talent - das bringen Sie mit: 
 
▪ Abgeschlossene Berufsausbildung, idealerweise im Bereich Elektro, Heizung, Sanitär, Lüftung oder 

in einem vergleichbaren handwerklich-technischen Beruf 



 

 
 

                                                                                                                                                      
 

▪ Erste Erfahrung in der Führung von Mitarbeitenden oder in einer stellvertretenden 

Führungsposition wäre wünschenswert 

▪ Ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein, Organisationstalent und Freude an der Zusammenarbeit 

im Team 

▪ Hohe Eigeninitiative sowie eine lösungsorientierte und praxisnahe Arbeitsweise 

▪ Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten und überzeugendes Auftreten 

▪ Hohe Flexibilität und Zuverlässigkeit 

▪ Sicherer Umgang mit MS Office (Outlook, Word, Excel) 

▪ Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

▪ Führerschein der Klasse B wäre wünschenswert 

 
Es handelt sich um eine Teilzeitstelle mit 90% der wöchentlichen Arbeitszeit einer vergleichbaren 
Vollzeitstelle.  
Nach einer strukturierten Einarbeitungsphase und enger Zusammenarbeit mit dem derzeitigen 
Teamleiter ist die Übernahme der Teamleitung vorgesehen. Sie erhalten umfassende Unterstützung und 
Weiterbildungsmöglichkeiten zur Vorbereitung auf diese verantwortungsvolle Aufgabe. 
 
Das Deutsche SchauSpielHaus steht für kulturelle Vielfalt, Toleranz und ein respektvolles Miteinander. 
Jegliche Form von Diskriminierung lehnen wir entschieden ab. Wir möchten diese Werte mit all unseren 
Kolleg*innen teilen. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen in Bereichen, in denen sie 
unterrepräsentiert sind, sowie schwerbehinderte Menschen bei Stellenbesetzungen bevorzugt. Bitte 
fügen Sie Ihrer Bewerbung ggf. eine Kopie des Schwerbehindertenausweises oder der Gleichstellung bei. 
 
 
Unser Angebot: 

▪ Eine leistungsgerechte Vergütung nach Tarifvertrag (TV-AVH) 
▪ Tariflicher Zuschlag für Nacht-, Sonn- und Feiertagsarbeit (Theaterbetriebszulage) 
▪ Sonderzahlungen im Oktober und November 
▪ Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge 
▪ Mitarbeiterrabatte in unserer Kantine 
▪ Vergünstigte Karten für die Produktionen des SchauSpielHauses 
▪ Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
▪ Eine sehr gute Anbindung an alle Linien des öffentlichen Nah- und Fernverkehrs 

 
 

Vorhang auf! 
 
Wir freuen uns auf spannende Bewerbungen bis zum 12.01.2026. Aus Gründen der Nachhaltigkeit 
möchten wir möglichst auf Papier verzichten. Bewerben Sie sich schnell und unkompliziert direkt über 
unsere Homepage: https://schauspielhaus.de/jobs. 
 
 
Ansprechpartner*in: 
Personalabteilung / Recruiting-Team 
040-24 87 1-0 
 
Neue Schauspielhaus GmbH 
Kirchenallee 39 
20099 Hamburg 
jobs@schauspielhaus.de 
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