PRAKTIKUM IM BEREICH ORTLICHE VERANSTALTUNGEN (M/W/D)
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Du liebst Musik und Kultur und verpasst kein Konzert in deiner Stadt? Dich interessiert, was hinter

den Kulissen passiert und wie viel Organisation, Timing und Herzblut nétig sind, bevor ein Konzert

stattfinden kann? Dann mach mehr aus deiner Leidenschaft.

Wir suchen ab Marz 2026 fur 6 Monate eine:n Praktikant:in im Bereiche ortliche Veranstaltun-

gen. Ein spaterer Einstieg ist nach Absprache méglich.

In unserem Praktikum im Bereich ortliche Veranstaltungen bekommst du die Moglichkeit, bei der

Planung, Vorbereitung und Durchfuhrung von Konzerten dabeizusein. Dabei erhaltst du echte

Einblicke in Ablaufe, Kinstler:innenbetreuung und die Organisation vor Ort.

Das Praktikum umfasst unter anderem:

* Die Planung, Organisation und Nachberei-
tung von Konzerten, Lesungen, Podcasts und
weiteren Veranstaltungsformaten

+ Die umfassenden Vorbereitung unserer
Events - von Hospitality und Catering Uber
Ablaufplanung bis hin zur Rider-Kkommunika-
tion

+ Eine Kommunikation und Abstimmung mit
nationalen und internationalen Agent:innen,
Clubs und Partner:innen

+ Die Durchfuhrung unserer Veranstaltungen
sowie der ganzheitlichen Kinstler:innenbe-
treuung vor Ort - von A bis Z

Du bringst mit:

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnissen
in Wort und Schrift

Ein souveranes Auftreten am Telefon sowie
im professionellen Schriftverkehr
Organisationstalent und die Fahigkeit, auch
mehrere Projekte gleichzeitig im Blick zu
behalten

Einer selbststandigen, strukturierten und
zugleich kreativen Arbeitsweise

Eine Mac-Affinitat und sicherem Umgang mit
den gangigen Google-Tools

Die Bereitschaft, Fehler als Lernchance zu
sehen und immer wieder aufzustehen
Teamgeist, Zuverlassigkeit und einen kihlen
Kopf - auch wenn es mal stressig wird

Die Bereitschaft, auch mal am Wochenende
oder abends zu arbeiten



PRAKTIKUM IM BEREICH PR & MARKETING (M/W/D)
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Wir sind ein Team: Du wirst gleich am ersten Tag aufgenommen, als warst du schon immer bei uns
gewesen - zur Unterstitzung bekommst du einen:eine Mentor:in zur Seite gestellt

Wir achten auf ausgewogene Arbeitszeiten - mit Stundenzettel und ohne Stechuhr: Urlaubstage,
Gleitzeit und Uberstundenabbau sind keine Fremdworter flir uns

Wir sind im Austausch - egal ob im Buro oder im Homeoffice: Unsere digitalen und kommunikativen
Strukturen machen’s moglich.

Wir arbeiten in bereichsubergreifenden Projektteams: Einblicke in verschiedene Gewerke und
Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Menschen gibt's inklusive.

Wir mogen'’s mobil: Wir sorgen dafur, dass du schnell/sicher/gut/bequem zur Arbeit kommst und
stellen dir ein HVV-Ticket oder Fahrrad zur Verfagung.

Wir haben Lust auf Neues: Deine Ideen brauchen Platz - den Raum dafur schaffen wir dir.
Wir achten auf uns: “Wie geht's?” ist fur uns nicht nur Small Talk.
Wir sind alle anders - das feiern wir: Egal wo du herkommst, wie du aussiehst, wie du heil3t, wen

du liebst, wie alt du bist, an was du glaubst, was du gelernt hast (oder nicht), ob du laut oder
leise bist - bei uns bist du herzlich willkommen!

Hast du Interesse?
Dann schicke uns gerne eine Bewerbung in einer PDF an jobs@oha-music.com.
Weitere Infos zu uns findest du unter oha-music.com.
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