
 

Splus – Studierende stärken Schüler:innen  koordination@splus-hamburg.de 

Tel.: 0176 55774565 

Projektassistenz Splus Digitalisierung/Social Media  
für das Projekt „Splus, Studierende stärken Schülerinnen und Schüler“  
 

 
Arbeitszeit:   ca. 7,5 Stunden/Woche 

Arbeitsbeginn:   01.05.2026 
Bezahlung:   Minijob Basis, 450€ /Monat  

Bewerbungsfrist:  10.April 2026  

 

Über uns 

Splus – Studierende stärken Schüler:innen – ist ein Mentoring-Projekt, 
das Studierende und Schüler:innen zusammenbringt, um schulische 

Leistungen, Motivation und persönliche Entwicklung zu fördern. Wir 
entwickeln unsere Social-Media-Präsenz und festigen die Stabilität des 

Projektes kontinuierlich – dafür suchen wir dich! 

Deine Aufgaben 

• Unterstützen der Projektkoordination bei Matching-Treffen, 
Veranstaltungen und Akquise 

• Pflegen unserer Website und Social-Media-Kanäle 
• Erstellen und Umsetzen eines Social-Media-Plans (regelmäßige 

Posts, Stories, Updates) 
• Konzipieren und Umsetzen kleiner Podcasts (z. B. Interviews mit 

Mentor:innen, Mentees, Lehrkräften oder Eltern) 

• Recherchieren, Pflegen und Weiterentwickeln digitaler Anwendungen 
zur Verbesserung des Mentorings 

 
 

Dein Profil 

• Du hast Freude an Social Media, Kommunikation und digitalem 

Arbeiten 
• Erste Erfahrungen im Bereich Social Media, Content-Erstellung oder 

Projektassistenz sind von Vorteil, aber kein Muss 
• Kreativ und motiviert, neue Ideen einzubringen, mit einer sehr 

selbstständigen, zuverlässigen und strukturierten Arbeitsweise 
• Grundkenntnisse in Grafik- oder Audiobearbeitung sind 

wünschenswert 
• Idealerweise wohnst du in Hamburg-Harburg oder Umgebung, da 

unser Projekt hier vor Ort tätig ist 

 



 

Splus – Studierende stärken Schüler:innen  koordination@splus-hamburg.de 

Tel.: 0176 55774565 

Wir bieten dir  

• Eine sinnstiftende Tätigkeit in einem engagierten Bildungsprojekt 

• Raum für eigene Ideen und kreative Umsetzung 
• Flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit, viele Aufgaben im 

Homeoffice zu erledigen, ergänzt durch Präsenztermine vor Ort 

(z. B. Schulen, Matchingprozesse, Veranstaltungen) 

• Wertschätzende Arbeitsatmosphäre 

Bewerbung  

Wenn du Lust hast, Splus mit deiner Kreativität und deinem 

Organisationstalent zu bereichern, freuen wir uns auf deine Bewerbung! 

Bitte sende deine Unterlagen (kurzes Anschreiben + Lebenslauf)  

per E-Mail an: info@splus-hamburg.de 

 

Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen! 

mailto:info@splus-hamburg.de

