
Das Diakonische Werk Hamburg-West/Südholstein sucht für den Kinder- und Jugendzirkus ABRAX KADABRAX zum 01.07.2026 eine

Kaufmännische Einrichtungsleitung (m/w/d)
Teilzeit (19,5 Std./Wo.), befristet auf 2 Jahre mit Option auf Übernahme

Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen jeglichen Geschlechts.

Menschen mit einer Schwerbehinderung oder Gleichstellung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Wir wünschen uns eine hohe Identifikation mit unseren christlichen Werten.

Die Vergütung erfolgt nach TV KB.

Bewerben Sie sich gerne auf dem direkten Weg über den Button "Bewerben" am Ende der Seite. Ihre Daten werden sicher übertragen.

Der Ev.-Luth. Kirchenkreis Hamburg-Ost führt das Bewerbungsverfahren für das Diakonische Werk Hamburg-West/Südholstein durch.

Alternativ können Sie sich auch per E-Mail über job@kirche-hamburg-ost.de bewerben (bitte als PDF-Datei, max. 9 MB pro Datei).

 

Ihre Ansprechpartnerin
für Fragen zum Verfahren: 
Ramona Daniel
Recruiting
Tel. 040 519000 412
job@kirche-hamburg-ost.de

 0176 19519880

 

 

Informationen zu unseren Arbeitsbereichen finden Sie unter:

www.diakonie-hhsh.de

Das Diakonische Werk ist unselbstständiges Werk des Ev.-Luth. Kirchenkreises Hamburg-West/Südholstein:

www.kirchenkreis-hhsh.de

 

Ihre Aufgaben:

Sie arbeiten in enger Zusammenarbeit mit der pädagogischen Leitung an der Projektausrichtung des Zirkus. Folgenden Themen zählen zu Ihrem Aufgabenbereich:

• Kostenstellen- und Finanzplanung, Jahresabschluss

• Erstellung von Projektkalkulationen

• Projektmittelakquise/ Antragstellung von Fördermitteln

• Controlling von Fördermitteln, Spenden und Zuwendungen

• Projektabrechnungen

• Erstellen von zahlenmäßigen Verwendungsnachweisen

• Zahlenmäßiges Controlling des Gesamtprojekts und des Standorts

• Kommunikation mit Förderern, Ämtern, Gremien und sonstigen Partnern sowie Beteiligung an lokalen Netzwerktreffen

Ihr Profil:

Gesucht wird eine dynamische und engagierte Persönlichkeit mit dem Interesse an der Arbeit mit Zahlen im sozialen Umfeld. Sie bringen mit:

• Ein abgeschlossenes Studium der BWL oder eine kaufmännische Ausbildung möglichst mit Zusatzqualifikation im Bereich Finanzen oder Projektmanagement oder einen gleichwertigen
Abschluss

• umfassende Fachkenntnisse sowie Berufserfahrung in kaufmännischer Buchhaltung, Kalkulation und Controlling

• wünschenswert sind Erfahrungen im sozialen Bereich, vor allem mit zuwendungsfinanzierten Strukturen und Fundraising

Wir bieten Ihnen:

• Einen Arbeitsplatz direkt auf dem Zirkusgelände in einem Zirkuswagen

• Ihre Arbeit macht einen Unterschied – Sie leisten einen wertvollen Beitrag für das Leben der Menschen vor Ort und ermöglichen Teilhabe

• Ein Ort für alle – Wir leben Vielfalt und heißen Sie willkommen, so wie Sie sind

• Werte, die verbinden – Unsere Arbeit basiert auf christlichen Werten wie Nächstenliebe, Gerechtigkeit, Solidarität und Respekt

• Attraktives Gehalt – Entlohnung nach dem Tarifvertrag für Kirchliche Beschäftigte (TV KB)

• Sonderzahlungen – Zwei jährliche Sonderentgelte (36 % im Juni & 50 % im November vom Bruttogehalt)

• Gehaltserhöhungen – Automatische Anpassungen bei tariflichen Erhöhungen und Erreichen der nächsten Erfahrungsstufe

• Bessere Altersvorsorge – Zusätzliche Rente über die Kirchliche Alters- und Hinterbliebenenversorgung (VBL)

• Gesund & fit – Firmenfitness über EGYM-Wellpass oder Zuschuss zur Gesundheitsförderung

• Mobilität – Zuschuss zum Deutschlandticket (hvv Jobticket) & JobRad-Leasing für Ihr Wunschfahrrad

• Unterstützung & Achtsamkeit – Beratungsangebote sowie spirituelle Impulse für Meditation & Selbstfürsorge

• Individuelle Weiterbildungen & Pflichtfortbildungen – Wir unterstützen die fachliche und persönliche Entwicklung

• Erholungszeit – 30 Tage Urlaub (5-Tage-Woche)

• Arbeitsfreie Tage – Bezahlte freie Tage am 24. & 31. Dezember sowie Arbeitsbefreiung in besonderen Fällen

• Familienfreundlichkeit – Zertifizierung als Familienfreundlicher Arbeitgeber

• flexible Arbeitszeiten sowie Möglichkeiten des mobilen Arbeitens

• Werden Sie ein Mitglied unseres bunten Teams!

Bewerbungsschluss ist der 26.4.2026.

Inhaltliche Fragen zur Stellenanzeige richten Sie gerne an die pädagogische Einrichtungsleitung Johanna Monnerjahn Telefonnummer 0176-70130460 oder an den Geschäftsführer Markus
Schneider 040 558 220-130.

Das Diakonische Werk Hamburg-West Südholstein ist ein unselbständiges Werk im
Kirchenkreis Hamburg West/ Südholstein. Wir betreiben mit rund 400 Mitarbeitenden im
Hamburger Westen, Pinneberg, Norderstedt und Quickborn 36 Einrichtungen in allen
Bereichen der sozialen Arbeit.

Der Kinder- und Jugendzirkus ABRAX KADABRAX ist ein sozial-kulturelles
Bildungsprojekt mit festem Standort am Osdorfer Born. Auf dem wunderschönen
Zirkusgelände, in direkter Nachbarschaft zum Bürgerhaus Bornheide, das ebenfalls in
unserer Trägerschaft ist, stehen ein Vier-Mast-Zirkuszelt und mehrere Zirkuswagen, ein
Zirkuscafé sowie zwei Werkstätten für Kostüm und Requisite. In vielen Kooperationen
realisiert der Zirkus soziokulturelle und zirkuspädagogische Projekte. Jährlich
partizipieren über 2.000 Menschen an den Angeboten des Zirkus.
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